INFORME DE SEGUIMIENTO A LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE
CONTAGIO CON EL CORONAVIRUS COVID-19, POR PARTE DEL COMITE PARITARIO DE
SALUD OCUPACIONAL DE LA CLINICA PALMIRA S.A.

FECHA: 21 de Enero de 2021
PARTE 1: Medidas de Bioseguridad y cumplimiento:

Se realiza seguimiento con listas de verificacion en formato de la Clinica del Programa de
prevencion de infecciones con donde se evalia el uso de medidas de bioseguridad para la
prevencion de infecciones durante la atencién de los usuarios, incluye uso correcto de los EPP
Como resultado de estas mediciones se tienen los siguientes resultados:

CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES DE BIOSEGURIDAD
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Se ingresa al seguimiento el servicio de endoscopias con una muy buena adhrencia a los

estandares.
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PARTE 2 Preguntas que tratadas en el comité, reuniones a las cuales se invitala ARL en lo relacionado
con los riesgos de contagio del COVID-19.

CRITERIO C |[NC OBSERVACIONES
éSe ha identificado la cantidad de losEPPa | X Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacién,
entregar de acuerdo con numero de area de la clinica y clasificacion por nivel de exposicidon
Trabajadores, cargo, drea y nivel de (directo, indirecto o intermedio). Se adjunta base de datos
exposicién al riesgo por COVID-19?
¢éLos EPP entregados cumplen con las X Evidencia: Ordenes de compra, fichas técnicas de los
caracteristicas establecidas por el Ministerio EPP adquiridos, se lleva un informe diario de stock por
de Salud y Proteccidn Social? compras
Cuenta la Clinica con disponibilidad de X Validar Stock disponible de:
Insumos de EPP como: Mascarillas cavmono| R
.. .. . DESCRIPCION EXISTENTE| ADQUIRIDOS | Valor total
quirdrgicas, de alta eficiencia, Batas TAPABOCA DESECHABLE | 15891 | 147 2336977
. . . TABAPQCA Ng5 477 4470 2.132.190
desechables, guantes limpios, polainas, GUANTES 5 2213 | 400 5.855.200
GUANTES M 20172 400 8.068.800
gorros GUANTES ESTERIL 62 759 990 751.410
GUANTES ESTERILES 7 901 1260 1.135.260
GUANTES ESTERILES 7/2 29 1144 33.176
GUANTES ESTERIL 8 138 886 122.268
GORRO ENFERMERA 512 135 69.120
GORRO MEDICO 3.594 189 679.266
BATAS MANGA LARGA 1.043 3765 3.926.895
POLAINAS 2.947 275 810.425
¢éSe esta entregando los EPP a todos los X Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacién,
trabajadores de acuerdo al grado de Area de la clinica y nivel de exposicién al riesgo. (Directo,
Exposicion al riesgo? indirecto o intermedio).
éLos EPP se estan entregando X Evidencia a entregar: Base de trabajadores con registro de
oportunamente? entrega de los EPP a cada trabajador con la fecha y hora de
entrega.
¢éSe esta garantizando la entrega de los EPP | X Evidencia: Base de trabajadores con registro de frecuencia y
en la cantidad y reemplazo de uso entrega de los EPP a cada trabajador.
Requerido?
éSe ha planeado lo necesario para contar X Evidencia: Cantidad de EPP que llegaron y pendientes de llegar
con suficiente inventario que garantice la en pedido:
Disponibilidad requerida para la entrega canomo | R
DESCRIPCION COMPRADA| ADQUIRIDOS Valor total
completa y oportuna de los EPP? TAPABOCA DESECHABLE | 1000 147 147,000
TABAPOCA N95 500 4470 2.235.000
GUANTES S 40000 400 16.000.000
GUANTES M 40000 400 16.000.000
GUANTES ESTERILES 7/2 900 1144 1.029.600
GORRO ENFERMERA 6000 135 810.000
GORRO MEDICO 1000 189 189.000
BATAS MANGA LARGA 2800 3765 10.542.000
POLAINAS 3000 275 825.000
¢éSe coordind con la ARL el apoyo requerido | X Evidencia: Se adjunta informe en conjunto con Talento
para contar con los EPP necesarios de Humano de la gestidn realizada a la fecha con la ARL y entrega
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, de elementos de proteccidn personal.
Decreto 500 y Circular 29 del 2020
Expedidos por el Ministerio del Trabajo?
Uso correcto de EPP por parte de X Soportes semanales de verificacion se adjuntan
colaboradores
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 100
%
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No se generan acciones de mejora

PARTE 3: Asesoria de la ARL referente al acompaiamiento disponible por la ARL

Se hace seguimiento a las infecciones intrahospitalarias y se realiza cierre de los casos del mes de
colaboradores en aislamiento por sospecha de Covid.

Se envidé comuicado general sobre continuar con las medidas de prevencion para el contagio por
Covid-19 a todo el personal.

De los colaboradores estdn a la fecha 5 aislados , en total de enero 14 postivos, 13 negativos y 5
en aislamiento, para un total de 32 casos, los cuales han ido disminuyendo.

Se envié comuniacion a la ARL porque desde agosto no envian EPP.

Se realiza reporte al Ministerio de salud de los colaboradores que estarian dentro del plan de
vacunacion par aCovid-19.

A esta reunion asistid el representante de la ARL a la reunidn semanal para la asesoria y asistencia
técnica en los aspectos relativos al SG-SST, en particular en lo relacionado con los riesgos de
contagio del COVID-19, de manera tal que las medidas sean efectivas. (Decreto 1072 de 2015
articulo 2.2.4.6.9)?

SI__X NO

El dia de hoy nos acompania la asesora Sofia Elena Barbato de la ARL.
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Asiste La representante del Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo de la Clinica Palmira.
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MIEMBROS DEL COMITE:

Presidente:
Enf. Alejandra Torres Ordofiez

Secretaria:
Enf. Karina Galeano Esta incapacitada

—_——

S ooy Poae, W

Enf. Juan Carlos Morales

Enf. Liszeth Usma Ya no trabaja con la Clinica

Dra. Sofia Carvajal Estd en turno

Contador Juan Manuel Osorio ___No asiste




