INFORME DE SEGUIMIENTO A LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE
CONTAGIO CON EL CORONAVIRUS COVID-19, POR PARTE DEL COMITE PARITARIO DE
SALUD OCUPACIONAL DE LA CLINICA PALMIRA S.A.

FECHA: 24 de Diciembre de 2020
PARTE 1: Medidas de Bioseguridad y cumplimiento:

Se realiza seguimiento con listas de verificacién en formato de la Clinica del Programa de
prevencion de infecciones con donde se evalia el uso de medidas de bioseguridad para la
prevencion de infecciones durante la atencién de los usuarios, incluye uso correcto de los EPP
Como resultado de estas mediciones se tienen los siguientes resultados:

CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES DE BIOSEGURIDAD DEL 19 -24 DICIEMBRE
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Se evidencia una disminucion considerable en el registro de limpieza de los equipos en el servicio
de hospitalizacidn, a pesar que cuentan con los soportes y la educacidn para hacerlo. Se realizard
retroalimentacion en rondas de seguridad.



PARTE 2 Preguntas que tratadas en el comité, reuniones a las cuales se invita la ARL en lo relacionado

con los riesgos de contagio del COVID-19.

CRITERIO C [NC OBSERVACIONES
¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a X Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion,
entregar de acuerdo con nimero de area de la clinica y clasificacién por nivel de exposicion
Trabajadores, cargo, area y nivel de (directo, indirecto o intermedio). Se adjunta base de datos
exposicion al riesgo por COVID-19?
éLos EPP entregados cumplen con las X Evidencia: Ordenes de compra, fichas técnicas de los
caracteristicas establecidas por el Ministerio EPP adquiridos, se lleva un informe diario de stock por
de Salud y Proteccion Social? compras
Cuenta la Clinica con disponibilidad de X Validar Stock disponible de:
Insumos de EPP como: Mascarillas Mascarillas desechables: 22861
quirdrgicas, de alta eficiencia, Batas Mascarillas N-95: 535
desechables, guantes limpios, polainas, Visor caretas: 45
gorros Batas Quirurgicas: 2324
Guantes estériles: 3332
Guantes no estériles: 49785
Gorro desechable: 9210
Polainas: 8570
¢éSe esta entregando los EPP a todos los X Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacién,
trabajadores de acuerdo al grado de Area de la clinica y nivel de exposicién al riesgo. (Directo,
Exposicion al riesgo? indirecto o intermedio).
éLos EPP se estan entregando X Evidencia a entregar: Base de trabajadores con registro de
oportunamente? entrega de los EPP a cada trabajador con la fecha y hora de
entrega.
¢éSe esta garantizando la entrega de los EPP | X Evidencia: Base de trabajadores con registro de frecuencia y
en la cantidad y reemplazo de uso entrega de los EPP a cada trabajador.
Requerido?
¢Se ha planeado lo necesario para contar X Evidencia: Cantidad de EPP que llegaron y pendientes de llegar
con suficiente inventario que garantice la en pedido:
Disponibilidad requerida para la entrega Guantes no estériles: 200
completa y oportuna de los EPP? Gorro enfermera 1000
¢Se coordind con la ARL el apoyo requerido | X Evidencia: Se adjunta informe en conjunto con Talento
para contar con los EPP necesarios de Humano de la gestion realizada a la fecha con la ARL y entrega
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, de elementos de proteccion personal.
Decreto 500 y Circular 29 del 2020
Expedidos por el Ministerio del Trabajo?
Uso correcto de EPP por parte de X Soportes semanales de verificacidn se adjuntan
colaboradores
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META A CUMPLIR DEL PLAN

No se generan acciones de mejora

PARTE 3: Asesoria de la ARL referente al acompafiamiento disponible por la ARL

Se hace analisis de las infecciones intra y extrahospitalarias con el acompafiamiento de nuestro
infectologo, enfermera de seguridad y paciente, al igual que asesor de ARL, ademas se realiza
trazabilidad a 30 pacientes COVID, revisando el tema de antibiotecoterapiay factores de riesgos,
con sus respectivos datos demograficos. Por otro lado, se presenta el tema de adherencia a
higiene de manos, de estandares y precauciones universales, dejando plan de Accién y de mejoras.
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N.? DE ACTA: 111 ]AREA 0 ENTIDAD: Comité de Infecciones - Noviembre del 2020.

FECHA: HORA DE INICIO: | HORA FINAL:
24 de Diciembre del 2020 10:00 a.m 11:00 a.m
OBJETIVO DE LA REUNION:

Socializar resultados del comité de infecciones del periodo Noviembre del 2020.

AGENDA:

1. Verificacion del quorum.

2. Socializacion de resultados demograficos de las infecciones hospitalarias.
3. Socializacidn de resultados de las infecciones totales.

4. Socializacién de resultados de las infecciones intrahospitalanas.
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. Trazabilidad pacientes con sospecha — Dx COVID-19.
. Socializacidn de adherencias a las précticas seguras en relacién a la prevencion de IAAS.
. Compromisos — Oportunidades de mejora.

DESARROLLO DE LA REUNION (REVISION DE COMPROMISOS Y PRESENTACION

1. Verificacién del quorum. Se confirma asistencia.

2. Socializacion de resultados demograficos de las infecciones hospitalarias.

Se relaciona perfil demografico de infecciones hospitalarias, segln distribucion por edad y sexo se presentd
mayor proporcién en personas mayores de 70 afios con el 49,8%, con mayor proporcién del sexo masculino
con 52%. Por asegurador las infecciones principalmente estan distribuidas en Mueva EPS con 64%, SOS
con el 18,4% y Comfenalco el 7,4%.

3. Socializacion de resultados de las infecciones totales. Infecciones totales para el mes de Noviembre
se presentaron 3,3 casos por 1000 dias estancia, inferior a la media del afio 2019 (19.1 casos por 1000 dias
estancia).




6. Socializacion de adherencias a las prﬂcticas seguras en relacién ala prevenclon de IAAS.
Se realiza socializacion de adherencias en relacion a:

: Se conté con una adherencia promedio del 85% para el mes de Noviembre,
presentandose un aumento del 35% con respecto al mes de Octubre. Los servios de mayor adherencia
fueron: unidad de Cuidados Intensivos, Cirugia y Consulta Externa con el 100%. Los servicios de menor
adherencia fueron: Imagenes Diagndsticas (67%) y Urgencias (68%).

La adherencia de higiene de manos desagregada por los 5 momentos, se encontro:

*Antes del contacto con el paciente con una adherencia del 83%, presentando un aumento del 36% con
respecto al mes de Octubre.

*Antes de una tarea aséptica con una adherencia del 88%, presentando un aumento del 21% con respecto al
mes de Octubre.

*Después del contacto con el paciente con una adherencia del 78%, presentando un aumento del 15% con
respecto al mes Octubre.

*Después del contacto con el entorno del paciente con una adherencia del 76%. presentando un aumento del
18% con respecto al mes de Octubre

*Después del contacto con fluidos corporales con una adherencia del 100%, presentando un aumento del
50% con respecto al mes de Octubre.

La adherencia de higiene de manos desagregada por profesionales, se encontro:
Personal médico con una adherencia del 100%, presentando una aumento del 27% con respecto al mes de
Octubre.

Personal de enfermeria con una adherencia del 92%, presentando un aumento del 29% con respecto al mes
de Octubre.

Personal tecndlogos con una adherencia del 50%, presentando un aumento del 50% con respecto al mes de
Octubre.

Personal practicantes de medicina con un 0% de adherencia.

Ofras profesiones con adherencia del 100% se encuentran: los fisioterapeutas, terapeutas respiratorios e
instrumentacion quirdrgica.

La adherencia general del periodo Enero - Noviembre del 2020 fue del 66%.
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A esta reunidn asistio el representante de la ARL a la reunién semanal para la asesoria y asistencia
técnica en los aspectos relativos al SG-SST, en particular en lo relacionado con los riesgos de
contagio del COVID-19, de manera tal que las medidas sean efectivas. (Decreto 1072 de 2015

articulo 2.2.4.6.9)?



SI__ X NO

El dia de hoy nos acompafia la asesora Sofia Elena Barbato de la ARL.
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Asiste La representante del Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo de la Clinica Palmira.
Maira Hernandez
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MIEMBROS DEL COMITE:

Presidente:
Enf. Alejandra Torres Ordoiez

Secretaria: K‘A'pwh' G MFAAKC’

Enf. Karina Galeano

Enf. Juan Carlos Morales ~ \\R’\(\ (0{\6\ v N (?y \A :
Enf. Liszeth Usma Ya no trabaja con la Clinica
Dra. Sofia Carvajal Estd en turno

Contador Juan Manuel Osorio ___No asiste




